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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 0;}” .2623/SG

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVIC!O DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, El Memorando N° D00053-2023/SERPAR-LIMA/GPZM, de fecha 06 de
febrero de 2023, emitido por el Gerente de Parques Zonales y Metropolitanos del Servicio de
Parques de Lima, y el Informe N° D000124-2023-SERPAR-LIMA-SGRH, de fecha 09 de febrero
de 2023, emitido por el Subgerente de Recursos Humanos del Servicio de Parques de Lima —
SERPAR LIMA,; v,

CONSIDERANDO:
Que, mediante la Ordenanza N°® 1784 publlcada en el Diario OflClaI el Peruano, el 31

- mismo gque norma su funcionamiento y se constituye un documento normativo que tiene por |
objeto establecer la naturaleza, ambito, funciones generales, régimen econdémico, y labor de
les 6rganos que la conforman,

Que, mediante el Memorando N° DO00053-2023/SERPAR-LIMA/GPZM, de fecha 06
de febrero de 2023, emitido por la Gerencia de Parques Zonales y Metropolitanos del Servicio
~ de Parques de Lima SERPAR - LIMA; se propone al sefior César Rafael Ibarra Nurefia para
. ser designado como Administrador del Parque Zonal Huascar de la Gerencia de Parques
i Zonales y Metropolltanos

&,
A 4.% ebrero de 2023 el Subgerente de Recursos Humanos indica que es viable designar a la
" e E'm,:"'g;;,;,',;,;'.:persona propuesta como Administrador del Parque Zonal Huascar de la Gerencia de Parques
;3;:“"":: & Zonales y Metropolitanos, toda vez que cumple con los requisitos establecidos en el Manua! de
o Clasificador de Cargos del Servicio de Parques de Lima — Afo 2022, aprobado mediante
Resolucidon de Secretaria General N° 204-2022/SG, de fecha 14 de noviembre de 2022, y
modificado por Resolucion de Secretaria General N° 223-2022/SG, de fecha 21 de noviembre
de 2022;

"‘.G?:F"‘f " Que, mediante el Informe N° D0000124-2023-SERPAR LIMA-SGRH, de fecha 09 de

Que, es competencia de la Secretaria. General, nombrar, designhar y/o contratar al
personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal que sean necesarias para
salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad;
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Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
el Estatuto de SERPAR LIMA, en su articulo 17, inciso d), y de conforme a la nueva estructura
organica aprobada por Ordenanza N° 1955-MML, Decreto Legislativo N° 1057 y el Decreto

. Supremo N° 075-2008-PCM, y la Resolucion de Secretaria General N° 105-2016, de fecha 19
de mayo de 2016,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 14 de febrero de 2023, a Don
CESAR RAFAEL IBARRA NURENA, en el cargo Administrador del Parque Zonal Huascar de
la Gerencia de Parques Zonales y Metropolitanos del Servicio de Parques de Lima SERPAR —
LIMA.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE |a presente resolucion a la perscna -
. interesada y a las dependencias correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.

[

= \M.L ARTICULO CUARTO.- PUBLIQUESE de la presente resolucion en el Portal
QE‘E‘: Institucional del Servicio de Parque de Lima, SERPAR LIMA.

e ] n;esg'/

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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