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RESCLUCION DE SECRETARIA GENERAL No./ < [} 2023156

Lima, @ ® WMAY 2022

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESCLUCION

VISTO, El Escrito S/N con registro N° 1921-2023, de fecha 23 de marzo de
2023, emitido por la Secretaria General del Servicio de Parques de Lima, mediante el
cual, la servidora Marfa Milagros Ortiz Loayza interpone recurso de apelacién contra la
Resolucion de Secretaria General N° 102-2023/SG, y el Informe N° D00074-2023-
SERPAR-LIMA-STPAD, de fecha 08 de mayo de 2023, emitido por la Secretaria Técnica
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios del Servicio de Parques de Lima —
SERPAR LIMA; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Décima Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30057,

Ley dei Servicio Civil {en adelante, LSC), la Undécima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM (en adelante, Reglamento General de la
LSC) y el numeral 6 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario

y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil" (en adelante, -

¥\ Directiva LSC), precisan que los Procedimientos Administrativos Disciplinarios (en’

4 adelante, PAD) instaurados desde el 14 de setiembre de 2014, por hechos cometidos a
" partir de dicha fecha, se regiran por las normas procedimentales y sustantivas sobre el
régimen disciplinario previsto en la LSC y su Reglamento General,

Que, mediante Carta N° D000072-2022-SERPAR-LIMA-SGRH, debidamente
notificada el 04 de marzo de 2022, se inicid un PAD contra la ex servidora MARIA
MILAGROS ORTIZ LOAYZA, quien en calidad de Gerente de Areas Verdes, incurrio en
falta administrativa al no gestionar debidamente los bienes asignados a su persona, y por
no custodiar debidamente la documentacién emitida y recibida en el periodo 2020, falta
tipificada en el literal d) del articulo 85° de la LSC, "d) Negligencia en el desempefio de
fas funciones”;

Que, posterior a ello, previa evaluacion de los descargos presentados por la
referida ex servidora, asi como del Informe de érgano Instructor, mediante Resolucién de
Secretaria General N° 102-2023/5G, de fecha 03 de marzo de 2023, se le impuso un
sancion de amonestacion escrita al acreditarse la comisién de la falta referida al que no
realizé las acciones pertinentes para la reconstruccion o ubicacion de la documentacién
perdida;

Que, al no encontrarse conforme con la sancién impuesta, mediante Escrito
SN, @signado con registro N® 1921-2023, de fecha 23 de marzo de 2023, la ex servidora
MARIA MILAGROS ORTIZ LOAYZA interpuso recurso de apelacion, .solicitando se
declare la prescripcion del PAD inicio en su conira;
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------- E Que, mediante Informe N° D0000074-2023-SERPAR-LIMA-STPAD, de fecha
de mayo de 2023, la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Isciplinarios recomendo a esta Secretaria General declarar infundado el recurso de
apelacion interpuesto;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 120.1 del articulo 120° y
el numeral 217.1 del articulo 217° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General (en adelante, TUO LPAG), aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se establece que, frente a un acto que supone viola,
desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via
administrativa mediante los recursos administrativos, para que sea revocado, modificado,
anulado o sean suspendidos sus efectos; siendo que en el numeral 218.1 del articulo
218° del TUO LPAG, los recursos administrativos son: a) Recurso de Reconsideracion,
b} Recurso de Apelacion y ¢) Recurso de Revision;

Que, los numerales 95.2 y 95.3 del articulo 95° de la LSC, en atencion al
articulo 220° del TUO LPAG, establecen que el recurso de apelacion se interpondra
cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas
o cuando se frate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad
que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico;

Que, asimismo, el articulo 95° de la LSC, senala que el plazo para interponer
el recurso de apelacion contra el acto administrativo que imponga la sancién, es de quince
3\ (15) dias habiles; '

»
............
.

Que, en ese sentido, de la revision del recurso de apelacion presentado por la
referida ex servidora se advierte que dicho recurso ha sido presentado dentro del plazo
establecido por ley, asimismo, cumple con fundamentar su interpretacion en el plazo de
prescripcion establecido por el régimen disciplinario y procedimiento sancionador de la
LSC para el término del PAD, siendo una cuestién de puro derecho; por lo cual,
corresponde proceder con el analisis del Unico sustento presentado en el recurso de
apelacién;

Que, el articulo 94° de la LSC, respecto a los plazos prescriptivos del réegimen
disciplinario y procedimiento sancionador de la LSC, sefiala que “(...) En todo caso, entre
el inicio del procedimiento administrativo disciplinario y la emision de la resolucién no
puede transcurrir un plaze mayor a un (1} afio”;

Que, por otro lado, el Ultimo parrafo del articulo 106° del Reglamento General
de la LSC establece que: "Entre el inicio del procedimiento administrative disciplinario y
la notificacién de la comunicacion que impone sancion o determina el archivamiento del
procedimiento, no puede transcurrir un plazo mayor a un (01) afio calendario *,

Que, dicho escenario produjo en su momento diversas interpretaciones sobre
el plazo efectivo para culminar un PAD; no obstante, mediante Resolucion de Sala Plena
N° 001-2016-SERVIR/TSC, el Tribunal del Servicio Civil establecié como precedente
vinculante, entre otros, los fundamentos 42 y 43 de la referida Resolucién, mediante los
cuales se determinod que se debe aplicar la Ley antes que el Reglamento, por lo cual, una
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afio debe computarse conforme lo ha establecido expresamente la Ley, esto es, hasta la
emision de la resolucion;

Que, siendo que el acto de inicic de PAD, la Carta N° DO00072-2022-SERPAR-
LIMA-SGRH, fue debidamente notificada el 04 de marzo de 2022, mientras que la
Resolucion de Secretaria General N° 102-2023/SG, resolucion que impone la sancién
respectiva, fue emitida el 03 de marzo de 2023, se concluye que el procedimiento
administrativo disciplinario seguide contra la ex servidor MARIA MILAGROS ORTIZ
LOAYZA fue concluido en el plazo establecido por ley;

Que, estando a lo expuesto, siendo la Secretaria General la maxima autoridad
administrativa de SERPAR LIMA, conforme a lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML
que aprueba el Estatuto de SERPAR LIMA, y a la estructura organica aprobada por
Ordenanza N° 1955-MML, corresponde declarar infundado el recurso de apelacién
interpuesto por la ex servidora MARIA MILAGROS ORTIZ LOAYZA contra a Resolucion
de Secretaria General N° 102-2023/5G;

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC denominada “Régimen Disciplinario vy
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Ser\m:lo Civil", aprobada por
Resolucion de Presidencia N° 10-2015-SERVIR- PE

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacion
interpuesto por la ex servidora MARIA MILAGROS ORTIZ ILOAYZA, contra la sancion
de amonestacion escrita impuesta mediante Resolucion de Secretaria General N° 102-
2023/SG, de fecha 03 de marzo de 2023, en atencion a los fundamentos expuestos en la
presente Resolucion.

] ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la ex servidora
MARIA MILAGROS ORTIZ LOAYZA para los fines correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que {a Subgerencia de Recursos
Humanos adjunte en el legajo de la referida ex servidora, Coplas autenticadas de la
notificaciéon de |la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. —~ DEVOLVER los actuados a la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinaric de SERPAR LIMA, a fin de que disponga la
custodia y archivo del expediente.
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