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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. (/;J -2023/SG

Lima, 0 4 AGD 2023

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, El Memorando N°D000341-2023-SERPAR-LIMA-GAF, de fecha 04 de
agosto de 2023, emitido por {a Gerencia de Administracion y Finanzas del Servicio de
Parques de Lima, y el Informe N°DO00872-2023-SERPAR-LIMA-SGRH, de fecha 04 de
agosto de 2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos del Servicio de Pargues
 de Lima — SERPAR LIMA; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Primera Disposicion Complementaria de la Ley N°29849,
modificatoria del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Contrato Administrativo de
Servicios - CAS, aprobado por Decreto Supremo N°075-2008-PCM y su Reglamento,
dispone la contratacion de personal de confianza siendo gue el personal establecido en los
*\ numerales 1y 2 e inciso a) del numeral 3 del articulo 4° de la Ley N°28175, Ley Marco del
Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo
N°1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo de dicho cuerpo normativo.
Este personal es de libre designacion y remocion, y solo puede ser coniratado para ccupa
una plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de |a Entidad;

Que, mediante Ordenanza N°1784, publicada en el Diario El Peruano, el 31 de
marzo de 2023, se aprobo el Estatuto de Servicios de Pargues de Lima-SERPAR LIMA, el
\ mismo que norma su funcionamiento y se constituye un documento normativo que tiene
-lpor objeto establecer la naturaleza, ambito, funciones generales, régimen econémico, y
&7 labor de los 6rganos que la conforman;

Que, medianie Resolucion de Consejo Directivo N°003-2023/CD, de fecha 27 de
junio de 2023, se designé al sefior Elmer Neri Linares Solano como Secretario General det
Servicio de Parques de Lima - SERPAR LIMA;

Que, al respecto, mediante Memorande N°D000341-2023-SERPAR-LIMA-GAF,
e fecha 04 de agosto de 2023 la Gerencia de Administracién y Finanzas solicito a la
B¢ ¥ Subgerencia de Recursos Humanos, evaluar fa Hoja de Vida deif sefior Augusto Vilca
\patese™e S Huachallanqui, para el cargo de confianza como Subgerenie de Ejecucion Coactiva de la
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“Esesuin Entidad;

Que, en ese sentido, mediante el Informe N°D0O00872-2023-SERPAR LIMA-
SGRH, de fecha 04 de agosto de 2023, la Subgerencia de Recursos Humanos indicé que
es viable designar al sefor Augusto Vilca Huachallangui en el cargo de Subgerente de
Ejecucion Coactiva; toda vez gue cumple con los requisitos establecidos en el Manual de
Clasificador de Cargos del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado
mediante Resolucion de Secretaria General N° 177-2023/3G, de fecha 20 de julio de 2023;

Que, estando a lo expuesto, es competencia de la Secretaria General, nombrar,
designar y/o contratar al personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de
personal que sean necesarias para salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad,
conforme a lo establecido en el literal d) del articuio 12° del Reglamento de Organizacion
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y Funciones del Servicio de Pargues de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante
Ordenanza N°1955 de la Municipalidad Metropolitana de L.ima;
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Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N°1784-MML que
aprueba el Estatuto de SERPAR LIMA, la nueva estructura organica aprobada por
Ordenanza N°1955-MML, el Decreto Legislativo N°1057, el Decreto Supremo N°075-2008-
PCM, y la Resolucién de Secretaria General N°105-2016, de fecha 19 de mayo de 20186, vy
con la visacion de la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Subgerencia de Recursos
Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 05 de agosto de 2023, a Don
................ ‘} AUGUSTO VILCA HUACHALLANQUI en el cargo de Subgerente de Ejecucién Coactiva

st g

g ik & del Servicio de Parques de Lima - SERPAR LIMA.
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W ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Subgerencia de- Recursos
Humanos realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente
Resolucion.

L ARTICULO TERCERQ. - NOTIFIQUESE a través de la Subgerencia de Gestién
./'{[T:%!?*?P‘L,;q"\,%;\ Documentaria la presente resolucion a la persona interesada y a las dependencias
¥

{%\ correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.
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! ARTICULO CUARTO. - PUBLIQUESE de la presente resolucion en el Portal
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SERVICIO BE PARQUES - LIMA
SRURIGIPALIDAD BIETROPOLITANA DE LIMA

Teanscripclon N° 3373 . 2027
REGESTRESE v COMUNiQUESE. Far conocimiento v fiilesg/;;ulnple con

...............

| Wagoria é/:mh Paredes Larha;a!

SuhGeranta de Gestion Documentaria
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Eimer Neri Linares Solano
i Secretario Gengral
Municipalidad Metropolitana de Lima

ERPAR

e R PR




