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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N%.753 -2023/SG
Lima; 1.3 0CT 207%

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, Elinforme N°D001217-2023-SERPAR-LIMA-SGRH, de fecha 13 de octubre —
de 2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos del Servicio de Parques de leaf ‘ffm%
— SERPARLIMA; v,

CONSIDERANDO:

. - Cachifive?
Que, por Decreto Supremo N°006-75-PCM-INAP y Decreto Supremo N°087-82- :
PCM, se establecen las reglas respecto a la creacién, conformacion, eleccién y administracion’
del Fondo de Asistencia y Estimula en ias entidades del sector pubilico;

Que, las referidas normas estipulan el procedimiento para la eleccion de los
representantes de los trabajadores, asi como también precisan que el pericde de vigencia de
Ios mismos es de dos (02} afos;

Que, mediante Memorando Multiple N°D000087-2023-SERPAR-LIMA-SGRH de
fecha 15 de agoesto de 2023, la Subgerencia de Recursos Humanos solicito a las diversas
unidades organicas, incluyendo los Pargues Zonales y Metropolitanos que conforman el
Servicio de Parques de Lima-SERPAR LIMA, se sirvan acreditar a un representante del area
o pargue a su cargo, a fin de que se conforme el comité electoral para la eleccion de los
representantes de los servidores ante el CAFAE SERPAR LIMA, para el periodo 2023-2025,
o siendo que se ha cumplido con designar a los representantes de |las diferentes unidades

.\\‘*k organicas y Parques Zonales y Metropolitanos de SERPAR LIMA,;

Que, a traves del informe N° DOO1217—2023—SERPAR—LIMA—SGRH, de fecha 13 de
octubre de 2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos, se da cuenta de la
. conformacion del Comité Electoral para la eleccion de los representantes de los servidores
‘2 ante el CAFAE SERPAR LIMA, periodo 2023-2025, adjuntando los documentos
e o correspondientes;

De conformidad con lo dispuesto en los Decretos Supremos N°® 006-75-PCM-INAP,
N° 097-82-PCM, 006-2017-JUS vy el Estatuto del servicio de Parques de Lima-SERPAR LIMA,
aprobado por la Ordenanza N°1784;

Con las visaciones de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion
y Finanzas y la Subgerencia de Recursos Humanos;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité Electoral, para la eleccion de fos
representantes de los servidores hajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 del Servicio
de Parques de Lima- SERPAR LLIMA ante el Comité de Administraciéon del Fondo de Asistencia
y Estimulo, periodo 2023 -2025, el mismo que se encuentra integrado por los siguientes
servidores:

Presidenta: Ana Maria Borjas Lengua
Secretaria; Ana Amelia Sanchez Alvarado
Primer miembro: Elvira Estela Cardenas Pajuelo
Segundo miembro: Omar Paul Malqui Joya

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que los responsables de los érganos o
unidades organicas a las que pertenecen los servidores citados en el articulo que precede Jes
otorguen las facilidades del caso, para el pleno cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a los servidores
mencionados en el articuio primero y a las Gerencias y dependencias de SERPAR LIMA.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Subgerencia de Sistemas y Tecnologias
de la informacion, publique la presente Resolucion en el portal web de la entidad.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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