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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL No. OW 2024/GG

Lima, 02 SEP. 2024

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, ElI Memorando N°D000038-2024-SERPAR-LIMA-GG, de fecha 02 de
setiembre de 2024, emitido por la Gerencia General, y el Informe N°D000215-2024-SERPAR-
LIMA-ORH, de fecha 02 de setiembre de 2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos
del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA; vy, :

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Primera Disposicion Complementaria de la Ley N°29849,
modificatoria del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Contrato. Administrativo de
Servicios - CAS, aprobado por Decreto Supremo N°075-2008-PCM y su Reglamento, dispone
la contratacion de personal de confianza siendo que el personal establecido en los numerales
1y 2 e inciso a) del numeral 3 del articulo 4° de la Ley N°28175, Ley Marco del Empleo
Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N°1057, esta
cluido de Ias reglas estableoidas en el articulo de dicho cuerpo normativo. Este persowal es

Que, a través de la-Ordenanza N°2639, de fecha 11 de julio de 2024, se modifico el
statuto del Servicio de Parques de Lima -SERPAR LIMA, aprobado por Ordenanza N°1784-
; L, de fecha 25 de marzo de 2014, y derogé el Reglamento de Organizacién y Funciones
e et ff OF) del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, asi como su organigrama, aprobado
r Ordenanza N°1955, de fecha 05 de mayo de 2016;

Que, a través de la Resolucion de Consejo Directivo N°003-2024-CD/ SERPAR
LIMA, de fecha 22 de julio de 2024, se designd al sefior Elmer Neri Linares Solano como
Gerente General del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA;

@’Z’?&Z;\ Que, al respecto, mediante Memorando N°D000038-2024-SERPAR-LIMA-GG, de
%) fecha 02 de setiembre de 2024, la Gerencia General solicité a la Oficina de Recursos

N
Humanos, evaluar la Hoja de Vida de dofia Zulema Ynés Hassinger Gonzales al cargo de
confianza como Administradora del Parque Zonal Huascar de la Entidad;
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Que, en ese sentido, a través del Informe N°D000215-2024-SERPAR-LIMA-ORH,
de fecha 02 de setiembre de 2024, la Oficina de Recursos Humanos indicd que, teniendo en
onsideracion el Manual de Organizacion y Funciones de la Entidad, es viable designar a dofia
ulema Ynés Hassinger Gonzales en el cargo de Administradora del Parque Zonal Huascar;
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Que, estando a lo expuesto, es competencia de la Gerencia General, nombrar,
designar y/o contratar al personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal
que sean necesarias para salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad, conforme a
lo establecido en el literal d) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Servicio de S OE Py
Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011 de -
Municipalidad Metropolitana de Lima;
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Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
el Estatuto de SERPAR LIMA, modificada a través de la Ordenanza N°2639, el Manual de
Operaciones de SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011-2024-MML,
Resolucion de Consejo Directivo N°003-2024/CD/SERPAR LIMA, el Decreto Legislativo
N°1057, su reglamento aprobado a través del Decreto Supremo N°075-2008-PCM, y con la
visacion de la Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina General de Asesoria
Juridica y la Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

AR'[iCULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 02 de setiembre de 2024, a dofa
ZULEMA YNES HASSINGER GONZALES en el cargo de Administradora de la Division
Administrativa del Parque Zonal Huascar del Servicio de Parques de Lima - SERPAR LIMA.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos realice
las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE a través de la Oficina de Gestion
Documentaria la presente resolucidon a la persona interesada y a las dependencias
; (\\ ‘@prrespondientes, para su conocimiento y cumplimiento.
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