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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL No./) (57 -2024/6G 0 o %,

Hma. )5 SEP. 2624 :

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

(
o {sabel Castillo Incio é
TARIA 3.
?0 FEDA \}‘\

40 METROYOS

VISTO, ElI Memorando N° D000041-2024-SERPAR-LIMA-GG, de fecha 05 de
septiembre de 2024, emitido por la Gerencia General del Servicio de Parques de Lima
SERPAR LIMA, el Informe N° D000251-2024-SERPAR-LIMA-ORH, de fecha 05 de
septiembre de 2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos del Servicio de Parques de
Lima — SERPAR LIMA; vy,

CONSIDERANDO:

Que, a traves de la Ordenanza N°2639, de fecha 11 de julio de 2024, se modificé el
Estatuto del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Ordenanza
N°1784-MML, de fecha 25 de marzo de 2014, y derogd el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, asi como su
organigrama, aprobado por Ordenanza N°1955, de fecha 05 de mayo de 2016;

Que, mediante Decreto de Alcaldia N°011, de fecha 11 de julio 2024, el Alcalde de
la Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobd el Manual-de Operaciones (MOP) del Servicio
de Parques de Lima, - SERPAR LIMA. Asimismo, su Primera Disposicion Complementaria
Final se dispuso la adecuacion progresiva a la nueva estructura organica;

Que, en atencion a ello, mediante Resolucidn de Gerencia General N°001-
2024/GG, de fecha 22 de julio de 2024, se resolvi6 realizar la adecuacion correspondiente de
las unldades organicas del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, a fin de que se

n\*\‘;““”%?;} cumpla lo dispuesto en las nuevas disposiciones normativas sefialadas en el Manual de
< perac;lones de la Entidad,

“”:z’;‘ﬁc‘ii‘foa.;‘z"ésl Que, a través de la Resolucion de Consejo Directivo N° 003 2024/CD/SERPAR
\"Ofﬂ’fgf“e”’ LIMA, de fecha 22 de julio de 2024, se designd a don Elmer Neri Linares Solano, con eficacia
: anticipada, al 18 de julio de 2024, como Gerente General del Servicio de Parques de Lima -

SERPAR LIMA;

Que al respecto, medlante Memorando N°D000041-2024-SERPAR-LIMA- GG, de
\fecha 05 de septiembre de 2024, la Gerencia General, acepto la renuncia de don Andre Xavner
#1Antonio Romero Sanchez, en el cargo de Jefe de la Oficina General de Aportes y Patrimonio
5Inmobiliario, solicitando realizar las gestiones correspondientes para la encargatura respectiva

# de dicha oficina, a dofia Modnica Giovanna Fernandez Wendell:

Que, en ese sentido, a traves del Informe N°D000251-2024-SERPAR-LIMA-ORH,
de fecha 05 de septiembre de 2024, la Oficina de Recursos Humanos, indicé que es viable
encargar, a la persona propuesta, las funciones como jefe de la Oficina General de Aportes y
atrimonio Inmobiliario del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, con eficacia
hticipada, al 01 de septiembre de 2024;

5 Bramen Que, por otro lado, al amparo del numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico
0 Gongrd 7 Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
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Decreto Supremo N°004-2019-JUS, la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorabie a los
administrados, y siempre que no se lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién; '

Que, estando a lo expuesto, es competencia de la Gerencia General, nombrar,
designar y/o contratar al personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal
que sean necesarias para salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad, conforme a
lo establecido en el literal d) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Servicio de
Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011 de la
Municipalidad Metropolitana de Lima,

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
el Estatuto de SERPAR LIMA, modificada a través de la Ordenanza N°2639, el Manual de
Operaciones de SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011-2024-MML,
Resolucion de Consejo Directivo N°003-2024/CD/SERPAR LIM, el Decreto Legislativo
N°1057, su reglamento aprobado a través del Decreto Supremo N°075-2008-PCM, y con la
visacion de la Oficina General de Administracién y Finanzas, Oficina General de Asesoria
Juridica y la Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, con eficacia anticipada, al 01 de septiembre

. de 2024, a dofia MONICA GIOVANNA FERNANDEZ WENDELL en el cargo de jefe de la

mfsb}\\ Oficina General de Aportes y Patrimonio Inmobiliario del Servicio de Parques de Lima -
& %Z'SERPAR LIMA: en adicién a sus funciones. :
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% Sanchez Dinz 2>/ ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos realice

.»0/’;: \(.S- P . R . v
% g’ las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.

,@%\ ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE a través de la Oficina de Gestion
SUVBY %N Documentaria la presente resolucion a la persona interesada y a las dependencias

&
......... 2 \‘\!correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.
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ARTICULO CUARTO. - PUBLIQUESE de la presente resolucion en el Povrtal
Institucional del Servicio de Parque de Lima, SERPAR LIMA.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SERVICIO DE PARQUES 2
MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL
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